STATUT STOWARZYSZENIA MI£tOSNIKOW HISTORII |
ZABYTKOW RADOMIA

I. Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny stowarzyszenia
§1

Nazwa stowarzyszenia brzmi: Towarzystwo Mitosnikow Historii i Zabytkow Radomia, zwane dalej
Towarzystwem.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem Radomia i ziemi radomskiej, a jego siedzibg jest miasto Radom.

§3

Dla wtasciwego realizowania swoich celéw Towarzystwo moze prowadzié dziatalno$é réwniez poza
granicami kraju z poszanowaniem tamtejszego prawa.

&4

1. Towarzystwo moze naleze¢ do organizacji miedzynarodowych, jezeli nie narusza to zobowigzan
wynikajgcych z uméw miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strong.

2. Towarzystwo moze wspotpracowac z krajowymi organizacjami i instytucjami o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§5

Towarzystwo opiera swojg dziatalno$é na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6

Towarzystwo uzywa pieczeci okragtej z petng nazwg wpisang w otoku i stylizowanym herbem miasta
Radomia w srodku.

§7

Towarzystwo posiada osobowos¢ prawng .

Il CELE | DZIAtALNOSC TOWARZYSTWA
§8

Celem Towarzystwa jest:



1. Dziatalno$¢ oswiatowa i naukowa polegajgca na pogtebianiu i upowszechnianiu wiedzy
dotyczacej historii Radomia i regionu radomskiego wsréd mieszkarnicdw miasta, regionu i kraju.

2. Edukacja na rzecz poszanowania dla pamiatek i zabytkdw miasta i regionu radomskiego wsrdéd
lokalnej spotecznosci.

3. Ochrona dziedzictwa kulturowego i rozwdéj zasobdw kultury miasta i regionu radomskiego.
§9

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1. Popularyzacje wiedzy o radomskich rodzinach, ich przodkach, rodzinnych koligacjach i losach na
przestrzeni dziejow miasta, regionu i kraju poprzez organizacje spotkan z rodzinami i znajomymi
wybitnych, niezyjacych juz cztonkdw naszej spotecznosci.

2. Organizowanie konkursow, wystaw, konferencji naukowych oraz inicjowanie i wydawanie
publikacji zwigzanych z realizacjg celéw stowarzyszenia.

3. Organizowanie i udziat w pracach badawczych poswieconych historii miasta i regionu.
4. Poszukiwanie nieznanych dokumentéw zwigzanych z historig miasta i regionu, opracowywanie
i publikacja ich tresci.

5. Sporzadzanie i zgtaszanie do wtadz konserwatorskich wnioskéw o wpis do rejestru zabytkéw
obiektéw historycznych zwigzanych z przesztoscig miasta i regionu.

6. State monitorowanie stanu zachowania miejsc pamieci narodowej i dziedzictwa kulturowego
miasta i regionu oraz zgtaszanie wtascicielom obiektéw wnioskdw zmierzajacych do poprawy
warunkoéw ich ekspozycji.

7. Organizowanie wolontariatu oraz publicznych kwest i zbidrek na rzecz ratowania zabytkéow miasta
i regionu radomskiego.

8. Zgtaszanie wnioskéw do wtadz miasta i innych instytucji dziatajgcych na terenie Radomia,
odpowiedzialnych za stan zabytkéw wpisanych do Gminnej Ewidencji Zabytkéw, w celu poprawy ich
wygladu i warunkéw funkcjonowania.

9. Inspirowanie prac konserwatorskich obiektéw zabytkowych wpisanych do Gminnej Ewidencji
Zabytkéw.

10. Utworzenia bazy fotograficznej nieznanych dokumentdw, sladéw materialnej przesztosci miasta

i regionu oraz gingcych fragmentow zabudowy i architektury - ich inwentaryzacja i opis stanu
zachowania.

11. Wspodtpraca z wtadzami panstwowymi, samorzagdowymi, zwigzkami zawodowymi, organizacjami
pozarzagdowymi - w tym organizacjami mtodziezowymi, placdwkami kultury, uczelniami i szkotami
oraz instytucjami i podmiotami prywatnymi.



Il CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§10
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych
3. Honorowych
§11
Cztonkiem zwyczajnym moze by¢:
1. Obywatel polski majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, niepozbawiony praw publicznych.

2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktdrzy majg ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych mogg
naleze¢ do Towarzystwa i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie
zarzadu Towarzystwa wiekszo$¢ muszg stanowié¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

3. Cudzoziemiec - zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

4. Cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa przyjmuje Zarzad po ztozonej na pismie deklaracji
cztonkowskiej podpisanej przez dwdéch cztonkéw Towarzystwa.

5. Osoby, ktére doprowadzity do zarejestrowania Towarzystwa i przyjecia jego statutu jako
cztonkowie zatozyciele, stajg sie cztonkami zwyczajnymi po jego zarejestrowaniu.

§12

1. Cztonkiem wspierajagcym Towarzystwo moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Towarzystwa.

2. Osoba prawna moze dziata¢ w Towarzystwie przez swego przedstawiciela.

3. Cztonkiem wspierajgcym Towarzystwa staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie
uchwaty Zarzadu Towarzystwa.

§13
1. Cztonkiem honorowym moze byé obywatel polski majacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i niepozbawiony praw publicznych, jak réwniez cudzoziemiec posiadajgcy wybitne osiggniecia
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w dziedzinie dziatalnosci naukowej i publicystycznej zwigzanej z przedmiotem dziatalnosci
Towarzystwa.

§14
Cztonkowie Zwyczajni majg prawo:

1. Uczestniczyé w Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym oraz wybierac i byé wybieranym do wtadz
Towarzystwa.

2. Bra¢ czynny udziat we wszystkich formach dziatania Towarzystwa.
3. Zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz Towarzystwa.
4. Korzystac¢ z dorobku i majgtku Towarzystwa.

5. Matoletni cztonek zwyczajny Towarzystwa, majacy ograniczone zdolnosci do czynnosci prawnych,
ma prawo wybiera¢ i by¢ wybierany do wtadz Towarzystwa, z tym ze w skitadzie poszczegdlnych
wybieralnych organéw witadz wiekszo$s¢ muszg stanowié¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

§15
Do obowigzkéw cztonkdéw zwyczajnych nalezy:

1. Przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw wewnetrznego Towarzystwa oraz uchwat jego
Wtadz.

2. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.
3. Branie czynnego udziatu w dziatalnosci Towarzystwa.
4. Propagowanie celéw Towarzystwa.

5. Przejawianie troski o majatek Towarzystwa, pomnazanie jego zasobdw materialnych i dorobku
merytorycznego.

§16
Cztonkowie wspierajgcy ma prawo:

1. Brac¢ udziat osobiscie lub za posrednictwem upowaznionego przedstawiciela w Walnych Zebraniach
Towarzystwa z gtosem doradczym.

2. Zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz Towarzystwa.

3. Korzystac z uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci Towarzystwa.
§17

Do obowigzkéw cztonka wspierajgcego nalezy:
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1. Propagowanie i popieranie celow Towarzystwa i przestrzeganie postanowien jego Statutu.

§18

1. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzagdu Towarzystwa lub co
najmniej pieciu jego cztonkow.

2. Obowigzki Cztonka Honorowego sg takie same jak cztonka wspierajacego.
3. Cztonek Honorowy, bedacy jednoczesnie cztonkiem zwyczajnym, ma prawa okreslone w § 14 p.1-4

4. Cztonkowie Honorowi i wspierajgcy sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, ale
mog3 je optaca¢ dobrowolnie w dowolnej wysokosci.

§19
Utrata cztonkostwa moze nastgpic¢ na skutek:
1. Pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej na piSmie do Zarzgdu Towarzystwa.

2. Skredlenia z listy cztonkédw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich przez okres 12 miesiecy.

3. Wykluczenia za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wiadz Towarzystwa, badz
dziatanie na jego szkode oraz utraty praw publicznych.

4. Zgonu cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.

5. Utrata cztonkostwa honorowego nastepuje na skutek uchwaty Walnego Zebrania na wniosek
Zarzgdu Towarzystwa.

6 .Decyzje o skresleniu z listy cztonkéw Towarzystwa podejmuje Zarzad.
§ 20

1. Od uchwat Zarzadu Towarzystwa w sprawie odmowy przyjecia w poczet cztonkdw oraz w
przedmiocie wykluczenia, przystuguje zainteresowanemu prawo odwofania do Walnego Zebrania
Cztonkdéw co najmniej na 21 dni przed terminem jego odbycia. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.

IV WLADZE TOWARZYSTWA
§21
Wtadzami Towarzystwa s3:
1. Walne Zebranie Cztonkéw zwane dalej ,,Walnym Zebraniem”.
2. Zarzad Towarzystwa, zwany dalej ,Zarzagdem”.
3. Komisja Rewizyjna.
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§ 22

1. Uchwaty wszystkich wtadz Towarzystwa zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej poftowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba Zze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej. W razie rownej ilosci gtoséw rozstrzyga glos
przewodniczgcego zebrania.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych trwa 3 lata.

3. Wybér wtadz Towarzystwa odbywa sie w gtosowaniu jawnym lub tajny w zaleznosci od uchwaty
Walnego Zebrania.

4. Za petnienie funkcji we wtadzach Towarzystwa cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia, ale mogg
otrzymaé zwrot poniesionych kosztéw zwigzanych z dziatalnoscia Towarzystwa. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Zarzad.

5. Cztonek wtadz Towarzystwa (Zarzad, Komisja Rewizyjna) moze by¢ odwotany z ich sktadu jezeli:
- nie wykonuje przyjetych obowigzkow,
- dziata niezgodnie ze Statutem,

6. W razie gdy sktad wtadz Towarzystwa ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
ich obsady moze nastgpi¢ w drodze kooptacji dokonanej przez pozostatych cztonkéw. W tym trybie
mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu. Jezeli zmiany w sktadzie Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej przekroczg 50% w czasie trwania kadencji, muszg by¢ przeprowadzone nowe wybory
uzupetniajgce.

7. Posiedzenia wszystkich wtadz Towarzystwa sg protokotowane.
§23
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Walne Zebranie jest prawomocne w przypadku obecnosci:
a) w pierwszym terminie co najmniej 50 % cztonkéw uprawnionych do gtosowania,

b) w drugim terminie, odbytym tego samego dnia 1\2 godziny pdiniej po terminie pierwszym
podanym w zawiadomieniu bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkdw.

4. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad w drugim kwartale kazdego roku jako sprawozdawcze

i co trzy lata jako sprawozdawczo—wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw w kazdy skuteczny sposéb o
jego terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad, co najmniej 7 dni przed terminem Walnego
Zebrania.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad (wobec braku Zarzgdu, Komisja Rewizyjna)
w przypadku:
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a) zadania Komisji Rewizyjnej,
b) uchwaty wtasnej Zarzadu,
c) na pisemny wniosek podpisany przez co najmniej 1\3 % ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzagd w terminie 21 dni od daty podjecia
uchwaty, zadania lub wniosku i obraduje wytgcznie na temat spraw z powodu ktdrych zostato
zwotane.

7. Walnym Zebraniem kieruje jego Przewodniczgcy, niewchodzacy w sktad wtadz Towarzystwa
wybrany w gtosowaniu jawnym.

8. W Walnym Zebraniu mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym:
a) osoby zaproszone przez Zarzad,
b) osoby posiadajgce godnos¢ cztonka honorowego oraz cztonkowie wspierajacy.
§24
1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
b) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Towarzystwa,
c) udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej,
d) wybor i odwotanie wszystkich wtadz Towarzystwa,
e) nadanie i pozbawienie godnosci cztonka honorowego,
f) rozpatrywanie i zatwierdzenie wnioskéw, postulatéw i odwotan zgtoszonych przez cztonkéw
i wtadze Towarzystwa,
g) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu sie Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach
niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Towarzystwa,

i) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkow Towarzystwa oraz innych swiadczen na rzecz Towarzystwa.
§ 25

1. Zarzad Towarzystwa sktada sie z 3 do 5 oséb, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw, w
sktad ktérego wchodza:

a) przewodniczacy,

b) wiceprzewodniczacy,



c) skarbnik,
d) 1-2 cztonkdw.

2. Pierwsze zebranie Zarzadu dokonuje podziatu funkcji. Inne funkcje np. sekretarza wg. potrzeb,
Zarzad moze przydzieli¢ jednemu ze swoich cztonkéw.

3. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi Zebraniami i
odpowiada za swg prace przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

4. Szczegotowy podziat kompetencji pomiedzy cztonkami Zarzagdu Towarzystwa okresla regulamin.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

§26
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie biezgcg dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie z jego
celami statutowymi,

b) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c) opracowywanie okresowych plandw dziatalnosci na podstawie wytycznych zawartych w uchwatach
Walnego Zebrania,

d) ustalanie regulamindw wewnetrznych i wszelkich niezbednych do biezgcej dziatalnosci
Towarzystwa przepisdw,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem,

f) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych i zespotéw specjalistycznych jako organéw
doradczych i pomocniczych Zarzgdu oraz koordynowanie ich dziatan,

g) zwotywanie Walnych Zebran Towarzystwa,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Towarzystwa oraz ich skreslenia
i wykluczenia,

i) wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania w sprawach cztonkostwa honorowego,

j) rozpatrywanie sporéow pomiedzy cztonkami powstatych na tle dziatalno$ci Towarzystwa,

k) sprawowanie zarzagdu nad majgtkiem Towarzystwa oraz decyzji w sprawie nabycia lub zbycia jego
sktadnikow,

I) wystepowanie z wnioskiem o dotacje zewnetrzne na realizacje celéw statutowych Towarzystwa,
m) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majgtkowych,

n) w szczegdlnych przypadkach zwalnianie cztonkéw z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich,



o) typowanie cztonkéw do odznaczen, nagréd i wyrdznien.
§27

1. Komisja Rewizyjna jest organem Towarzystwa powofanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.

3. Na pierwszym zebraniu Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego.

4. Do sktadu Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ powotani cztonkowie Zarzagdu oraz osoby pozostajace
z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze uczestniczy¢é w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

§28
Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Badanie i kontrola gospodarki finansowej Towarzystwa co najmniej raz w roku,
2. Kontrola catoksztattu dziatalnosci Zarzadu w zakresie jej zgodnosci ze statutem,

3. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i zgdania
wyjasnien,

4. Sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie (lub odmowa udzielenia) absolutorium
dla Zarzadu,

5. Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

V MAJATEK | SPOSOB ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN.

§29
1. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci, Srodki pieniezne oraz inne $rodki,
w tym niematerialne, tworzgc fundusz Towarzystwa.
2. Majatek swoj Towarzystwo uzyskuje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkéw, zapiséw,
c) dotacji, subwencji, Srodkéw publicznych i grantéw,
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d) wptywodw z dziatalnosci statutowe;j,
e) ofiarnosci publicznej, w tym zbidrek publicznych,

f) innych wptywoéw, zgodnych z przepisami natury ogdlnej, w tym z praw autorskich od wydawnictw,
organizowanych konkurséw i wystaw.

§30
1. Caty osiagniety przez Towarzystwo dochdd jest przeznaczony wytacznie na jego cele statutowe.
2. Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytacznie na koncie Towarzystwa.
3. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Towarzystwa podejmuje Zarzad.

5. Do skfadania oswiadczenn woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwéch cztonkéw zarzadu dziatajgcych facznie.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE
§31

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa i okresleniu sposobu
jego likwidacji, podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtosow — (2\3),
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§32

1. W przypadku rozwigzania Towarzystwa, Walne Zebranie Cztonkéw decyduje o przeznaczeniu jego
majatku i powotuje 2-3 osobowg Komisje Likwidacyjna.
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